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	Информация о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов за I квартал 2016 год

	№ п/п
	№
протокола
	Орган исполнительной власти
	Количество гражданских служащих, в отношении которых состоялось заседание комиссии
	Основания для заседания


	Решение комиссии
	Итог

	1
	№ 1
от
16.02.2016
	Комитет по культуре Ленинградской области
	1
	Обращение гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы Ленинградской области, с просьбой о даче согласия на замещение им должности начальника отдела организации, подведомственной комитету, где указанный гражданин замещал должность
	Комиссия приняла решение:
Дать согласие гражданину, замещавшему должность государственной гражданской службы Ленинградской области, на замещение им должности начальника отдела в данной организации

	-

	2
	№ 2
от
26.02.2016
	Комитет государственного заказа Ленинградской области
	1
	Обращение гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы Ленинградской области, с просьбой о даче согласия на замещение им должности главного специалиста  организации, подведомственной комитету, где указанный гражданин замещал должность
	Комиссия приняла решение:
Дать согласие гражданину, замещавшему должность государственной гражданской службы Ленинградской области, на замещение им должности главного специалиста в данной организации

	-

	3
	№ 3
от
16.03.2016
	Комитет государственного жилищного надзора и контроля Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	Комиссия приняла решение:
1. Установить факт несоблюдения требований к служебному поведению гражданским служащим, выразившийся в неисполнении им обязанностей гражданского служащего, установленных в целях противодействия коррупции пунктом 12 части 1 статьи 15, частью 3 статьи 19 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», частями 1 и 2 статьи 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а именно:
1)	сообщение представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов;
2)	уведомление своего непосредственного начальника о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только государственному гражданскому служащему станет об этом известно;
3)	принятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является;
4)	принятие мер по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.
2. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное пунктом 3 статьи 59.1 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», в виде предупреждения о неполном должностном соответствии.
3. Рекомендовать представителю нанимателя в целях предотвращения конфликта интересов у гражданского служащего при замещении им должности государственной гражданской службы 
Ленинградской области:
- исключить любое взаимодействие гражданского служащего, в том числе косвенное, с организацией, в которой работает его близкий родственник;
- возложить обязанности по взаимодействию с данной организацией на другого работника комитета

	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	4
	№ 4
от 29.03.2016
	Комитет государственного заказа Ленинградской области
	1
	Обращение гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы Ленинградской области, с просьбой о даче согласия на замещение им должности начальника отдела  организации, подведомственной комитету, где указанный гражданин замещал должность
	Комиссия приняла решение:
Дать согласие гражданину, замещавшему должность государственной гражданской службы Ленинградской области, на замещение им должности начальника отдела в данной организации.

	-

	Информация о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов за II квартал 2016 год

	№ п/п
	№
протокола
	Орган исполнительной власти
	Количество гражданских служащих, в отношении которых состоялось заседание комиссии
	Основания для заседания

	Решение комиссии
	Итог

	5
	№ 5
от
04.04.2016
	Комитет по жилищно-коммунальному хозяйству и транспорту Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Комиссия приняла решение:
Установить, что сведения о доходах, представленные в установленном законом порядке гражданским служащим в справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (далее – справка) за 2014 год, являются неполными;
Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона от             № 79-ФЗ
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	6
	№ 6
от 05.04.2016
	Комитет по агропромышленному и рыбохозяйственному комплексу Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Комиссия приняла решение:
Установить, что сведения о доходах, представленные гражданским служащим в своей справке о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – Справка) за 2013 год, являются недостоверными;
Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания


	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	7
	№ 7
от
13.04.2016
	Комитет по здравоохранению Ленинградской области
	1
	Обращение гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы Ленинградской области, с просьбой о даче согласия на замещение им должности руководителя организации, подведомственной комитету, где указанный гражданин замещал должность
	Комиссия приняла решение:
Дать согласие гражданину, замещавшему должность государственной гражданской службы Ленинградской области, на замещение им должности руководителя отдела в данной организации

	-

	8
	№ 8
от
06.05.2016
	Аппарат Губернатора и Правительства Ленинградской области
	1
	Обращение гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы Ленинградской области, с просьбой о даче согласия на замещение им должности исполняющего обязанности генерального директора организации, подведомственной комитету, где указанный гражданин замещал должность
	Комиссия приняла решение:
Дать согласие гражданину, замещавшему должность государственной гражданской службы Ленинградской области, на замещение им должности исполняющего обязанности генерального директора данной организации

	-

	9
	№ 9
от
18.05.2016
	Комитет по строительству Ленинградской области
	1
	Заявление гражданского служащего о возможности возникновения личной заинтересованности в рамках исполнения им своих должностных обязанностей, в связи с назначением его близкого родственника на должность в организации, подведомственной комитету, где указанный гражданский служащий замещает должность
	Комиссия приняла решение:
В рассматриваемом случае гражданским служащим меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого он является, приняты.
Признать, что при исполнении гражданским служащим Ленинградской области должностных обязанностей конфликт интересов отсутствует

	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	10
	№ 10
от
23.05.2016
	Аппарат Губернатора и Правительства Ленинградской области
	1
	Обращение гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы Ленинградской области, с просьбой о даче согласия на замещение им должности заместителя начальника  организации, подведомственной комитету, где указанный гражданин замещал должность
	Комиссия приняла решение:
Дать согласие гражданину, замещавшему должность государственной гражданской службы Ленинградской области, на замещение им должности заместителя начальника данной организации

	-

	11
	№ 11
от
02.06.2016
	Комитет по местному самоуправлению, межнациональным и межконфессиональным отношениям Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.
	Комиссия приняла решение:
1. Факт несоблюдения гражданским служащим требований к служебному поведению, выразившийся в ненадлежащем исполнении обязанности, возложенной на гражданского служащего пунктом 11 части 1 статьи 15 Федерального закона № 79-ФЗ, а именно: нарушение запрета участвовать в управлении хозяйствующим субъектом, установленного пунктом 3 части 1 статьи 17 Федерального закона № 79-ФЗ, установлен.
2. Факт несоблюдения гражданским служащим требований к служебному поведению, выразившийся в ненадлежащем исполнении обязанности, возложенной на гражданского служащего пунктом 12 части 1 статьи 15 Федерального закона № 79-ФЗ, в части сообщения представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта, не установлен.
3. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему  взыскание за правонарушение, предусмотренное пунктом 1 статьи 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания.
4. Рекомендовать гражданскому служащему выйти из состава органа управления хозяйствующего субъекта
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	12
	№ 12
от
07.06.2016
	Комитет государственного экологического надзора Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Установить, что сведения о денежных средствах, находящихся на счетах в банках и иных кредитных организациях по состоянию на отчетную дату - 31.12.2013 в Справке гражданского служащего за 2013 год являются неполными.
Установить, что сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях по состоянию на отчетную дату - 31.12.2014 в справке гражданского служащего за 2014 год являются неполными.
Установить, что сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях по состоянию на отчетную дату - 31.12.2015 в справке гражданского служащего за 2015 год являются неполными и недостоверными.
Факт представления гражданским служащим недостоверных сведений о доходах в Справке за 2013 год и в справке за 2014 год не установлен, а именно: в части неуказания им дохода, полученного в период с 01.01.2013 по 31.12.2013 и 01.01.2014 по 31.12.2014, соответственно, в виде процентов по счету, открытом на ее имя в ПАО «Сбербанк России».
Рекомендовать представителю нанимателя не применять к гражданскому служащему конкретную меру юридической ответственности за нарушение им требований законодательства о противодействии коррупции, выразившееся в ненадлежащем исполнении обязанности представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
	По решению представителя нанимателя к гражданского служащему применено взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания


	13
	№ 13
от
14.06.2016
	Комитет по социальной защите населения Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Комиссия приняла решение:
Рекомендовать представителю нанимателя назначить дополнительную проверку достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении гражданского служащего по вопросу представления им неполных и недостоверных сведений о счетах в банках и иных кредитных организациях, в целях полного и всестороннего исследования указанного вопроса

	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	14
	№ 14
от
22.06.2016
	Аппарат Губернатора и Правительства Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Комиссия принята решение:
Установить, что сведения о доходах супруга, представленные гражданским служащим в справке супруга за 2013 год, являются недостоверными;
Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное 
п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания

	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	15
	№ 15
от
23.06.2016
	Комитет государственного заказа Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Комиссия приняла решение:
Установить, что сведения об имуществе, находящемся в собственности гражданского служащего, в Справке от 06.02.2014 являются неполными.
Установить, что сведения об обязательствах финансового характера гражданского служащего в Справке от 06.02.2014 являются недостоверными.
Установить, что сведения об имуществе, находящемся в собственности супруга гражданского служащего, в Справке супруга от 06.02.2014 являются неполными.
Установить, что сведения об имуществе, находящемся в собственности гражданского служащего, в справке за 2014 год являются недостоверными.
Установить, что сведения об имуществе, находящемся в собственности супруга гражданского служащего, в справке супруга за 2014 являются недостоверными.
Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему Ленинградской взыскание за правонарушение, предусмотренное 
п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», в виде замечания
	По решению представителя нанимателя к гражданского служащему применено взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 2 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде выговора


	16
	№ 16
от
23.06.2016
	Комитет государственного жилищного надзора и контроля Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Установить, что сведения о срочных обязательствах финансового характера гражданского служащего в справке за 2014 год являются недостоверными.
Рекомендовать представителю нанимателя не применять к гражданскому служащему Ленинградской области конкретную меру юридической ответственности за нарушение им требований законодательства о противодействии коррупции, выразившееся в ненадлежащем исполнении обязанности представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	К гражданскому служащему взыскание не применено в связи с истечением срока применения взыскания

	Информация о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов 
за III квартал 2016 год

	№ п/п
	№
протокола
	Орган исполнительной власти
	Количество гражданских служащих, в отношении которых состоялось заседание комиссии
	Основания для заседания

	Решение комиссии
	Итог

	17
	№ 17 от
11.07.2016 
	Комитет экономического развития и инвестиционной деятельности Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Установить, что сведения о доходах, представленные в установленном законом порядке государственным гражданским служащим Ленинградской области в своей справке за 2013 год, являются недостоверными.
Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», в виде замечания

	Решение 
комиссии согласовано представителем нанимателя

	18
	№ 18 от 13.07.2016
	Комитет государственного жилищного надзора и контроля Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	Установить, что сведения о доходах, представленные государственным гражданским служащим Ленинградской области, в своей справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2014 год, являются недостоверными.
Рекомендовать представителю нанимателя применить к государственному гражданскому служащему Ленинградской области взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», в виде замечания
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	19
	№ 19 от 14.07.2016
	Комитет общего и профессионального образования Ленинградской области
	1
	Обращение гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы Ленинградской области, с просьбой о даче согласия на замещение им должности заместителя директора организации, подведомственной комитету, в котором данный гражданин замещал должность
	Дать согласие гражданину, замещавшему должность государственной гражданской службы Ленинградской области, на замещение им должности заместителя директора в данной организации

	-

	20
	№ 20 от 09.08.2016
	Комитет по социальной защите населения Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	Установить факт несоблюдения государственным гражданским служащим Ленинградской области требований к служебному поведению, выразившихся в ненадлежащем исполнении обязанностей, возложенных п. 9 и п. 11 ч. 1 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», и установленных п. 2 ч. 1 ст. 20 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» по представлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в порядке, предусмотренном пп. «б» п. 3 Положения, утвержденного постановлением Губернатора Ленинградской области от 25.09.2009 
№ 100-пг, в срок не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, а именно, не позднее 30.04.2016.
Рекомендовать представителю нанимателя применить к государственному гражданскому служащему Ленинградской области взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», в виде замечания
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	21
	№ 21 от 11.08.2016
	Комитет по топливно-энергетическому комплексу Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	Установить факт несоблюдения государственным гражданским служащим Ленинградской области требований к служебному поведению, выразившихся в ненадлежащем исполнении обязанностей, возложенных п. 9 и п. 11 ч. 1 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», и установленных п. 2 ч. 1 ст. 20 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» по представлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в порядке, предусмотренном пп. «б»  п. 3 Положения, утвержденного постановлением Губернатора Ленинградской области от 25.09.2009 
№ 100-пг, в срок не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, а именно: не позднее 30.04.2016.
Рекомендовать представителю нанимателя применить к государственному гражданскому служащему Ленинградской области взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», в виде замечания
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	22
	№ 22 от 15.08.2016
	Комитет правопорядка и безопасности Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	Установить факт несоблюдения государственным гражданским служащим Ленинградской области требований к служебному поведению, выразившихся в ненадлежащем исполнении обязанностей, возложенных п. 9 и п. 11 ч. 1 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», и установленных п. 2 ч. 1 ст. 20 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» по представлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в порядке, предусмотренном пп. «б» п. 3 Положения, утвержденного постановлением Губернатора Ленинградской области от 25.09.2009 
№ 100-пг, в срок не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, а именно, не позднее 30.04.2016.
Рекомендовать представителю нанимателя указать государственному гражданскому служащему Ленинградской области на недопустимость нарушения требований к служебному поведению
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя

	23
	№ 23 от 23.08.2016
	Управление ветеринарии Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	Установить факт несоблюдения государственным гражданским служащим Ленинградской области требований к служебному поведению, выразившихся в ненадлежащем исполнении обязанностей, возложенных п. 9 и п. 11 ч. 1 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», и установленных п. 2 ч. 1 ст. 20 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» по представлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в порядке, предусмотренном пп. «б» п. 3 Положения, утвержденного постановлением Губернатора Ленинградской области от 25.09.2009 
№ 100-пг, в срок не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным, а именно, не позднее 30.04.2016.
Рекомендовать представителю нанимателя указать государственному гражданскому служащему Ленинградской области на недопустимость нарушения требований к служебному поведению
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	24
	№ 24 от 12.09.2016
	Комитет по здравоохранению Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	1. Установить факт совершения гражданским служащим правонарушения, выразившегося в ненадлежащем исполнении обязанности, возложенной на гражданского служащего п. 11 ч. 1 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», в части соблюдения требований к служебному поведению, установленных ч. 2 ст. 14 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации», а именно: выполнение иной оплачиваемой работы без предварительного уведомления представителя нанимателя в периоды: с 01.01.2014 по 09.01.2014, с 11.01.2015 по 04.02.2015.
2. Факт совершения государственным гражданским служащим Ленинградской области правонарушения, выразившегося в ненадлежащем исполнении обязанности, возложенной на гражданского служащего п. 12 ч. 1 ст. 15 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», а также ч.ч. 1 и 2 ст. 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» при осуществлении иной оплачиваемой работы в подведомственном учреждении в период с 04.05.2013 по 03.05.2016, а именно:
- сообщать представителю нанимателя о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, принимать меры по предотвращению такого конфликта;
- принимать меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов;
- уведомить представителя нанимателя о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения, как только ему станет об этом известно, установлен.
3. Рекомендовать представителю нанимателя применить к государственному гражданскому служащему Ленинградской области взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», в виде замечания.
4. Рекомендовать государственному гражданскому служащему Ленинградской области  принять меры для урегулирования конфликта интересов и сообщить в аппарат Губернатора и Правительства Ленинградской области о принятых им мерах
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	25
	№ 25 от 28.09.2016
	Комитет по здравоохранению Ленинградской области
	1
	Обращение гражданина, замещавшего должность государственной гражданской службы Ленинградской области, с просьбой о даче согласия на замещение им должности главного специалиста организации, подведомственной комитету, в котором данный гражданин замещал должность
	Дать согласие гражданину, замещавшему должность государственной гражданской службы Ленинградской области, на замещение им должности главного специалиста в данной организации
	-

	Информация о деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов 
за IV квартал 2016 год

	№ п/п
	Дата
	Орган исполнительной власти
	Количество гражданских служащих, в отношении которых состоялось заседание комиссии
	Основания для заседания

	Решение комиссии
	Итог

	26
	№ 26 от 03.10.2016 
	Аппарат Губернатора и Правительства Ленинградской области 
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Установить факт представления гражданским служащим в справке супруга за 2014 год  недостоверных сведений о его доходах и неполных сведений о его счетах в банках.
2. Установить факт представления гражданским служащим в справке супруга за 2013 год и в справке супруга за 2014 год недостоверных сведений об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности.
3. Установить факт представления гражданским служащим в своей справке за 2013 год, в своей справке за 2014 год, в справке несовершеннолетнего ребенка за 2013 год и в справке несовершеннолетнего ребенка за 2014 год недостоверных сведений об имуществе, находящемся в пользовании.
4. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона 
№ 79-ФЗ 
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	27
	№ 27 от 11.10.2016
	Комитет государственного жилищного надзора и контроля Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	1. Установить факт несоблюдения гражданским служащим требования к служебному поведению, выразившегося в ненадлежащем исполнении обязанности, возложенной п. 11 ч. 1 ст. 15 Федерального закона № 79-ФЗ, в части соблюдения требований к служебному поведению, установленных ч. 2 ст. 14 Федерального закона № 79-ФЗ, а именно: выполнение иной оплачиваемой работы без предварительного уведомления представителя нанимателя в период с 17.12.2015 по 18.12.2015.
2. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное пунктом 1 статьи 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	28
	№ 28 от 11.10.2016
	Управление ветеринарии Ленинградской области
	1
	Обращение гражданина, замещающего должность гражданской службы с просьбой о даче согласия на замещение им должности ведущего ветеринарного врача организации, подведомственной Управлению, в котором данный гражданин замещал должность, и дополнительные материалы по рассматриваемому вопросу
	Дать согласие гражданину, замещающему должность государственной гражданской службы Ленинградской области, на замещение им должности ведущего ветеринарного врача в данной организации
	-

	29
	№ 29 от 31.10.2016
	Аппарат Губернатора и Правительства Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	1. Факт несоблюдения гражданским служащим требований к служебному поведению, выразившийся в ненадлежащем исполнении им обязанности, возложенной п. 11 ч. 1 ст. 15 Федерального закона 
№ 79-ФЗ, в части соблюдения требований к служебному поведению, установленных ч. 2 ст. 14 Федерального закона № 79-ФЗ, а именно: выполнение иной оплачиваемой работы без предварительного уведомления представителя нанимателя в период с 01.01.2014 по 14.02.2014, установлен.
2. Рекомендовать представителю нанимателя указать гражданскому служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению.

	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	30
	№ 30 от 02.11.2016
	Комитет государственного жилищного надзора и контроля Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	1. Установить факт несоблюдения гражданским служащим требования к служебному поведению, выразившегося в ненадлежащем исполнении обязанности, возложенной п. 11 ч. 1  ст. 15 Федерального закона № 79-ФЗ, в части соблюдения требований к служебному поведению, установленных ч. 2   ст. 14 Федерального закона № 79-ФЗ, а именно: выполнение иной оплачиваемой работы без предварительного уведомления представителя нанимателя.
2. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 2 статьи 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде выговора.
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	31
	№ 31 от 02.11.2016
	Комитет государственного жилищного надзора и контроля Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих о несоблюдении гражданским служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов
	1. Установить факт несоблюдения гражданским служащим требования к служебному поведению, выразившегося в ненадлежащем исполнении обязанности, возложенной п. 11 ч. 1 ст. 15 Федерального закона № 79-ФЗ, в части соблюдения требований к служебному поведению, установленных ч. 2   ст. 14 Федерального закона № 79-ФЗ, а именно: выполнение иной оплачиваемой работы без предварительного уведомления представителя нанимателя.
2. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное пунктом 1 статьи 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания.
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	32
	№ 32 от 29.11.2016
	Комитет по здравоохранению Ленинградской области
	1
	Обращение гражданина, замещающего должность гражданской службы, с просьбой о даче согласия на замещение им должности экономиста организации, подведомственной комитету, в котором данный гражданин замещал должность
	Дать согласие гражданину, замещающему должность гражданской службы, на замещение им должности экономиста в данной организации

	-

	33
	№ 33 от 02.12.2016
	Комитет по социальной защите населения Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Установить, что сведения, представленные гражданским служащим в своих справках за 2012, 2013, 2014 годы, являются недостоверными и неполными. 
2. При голосовании о целесообразности применения конкретной меры юридической ответственности за правонарушение, совершенное           гражданским служащим, голоса членов комиссии разделились, а именно: 3 члена комиссии проголосовали за применение взыскания, 3 - против.
	По решению представителя нанимателя к гражданского служащему применено взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания

	34
	№ 34 от 07.12.2016
	Комитет по культуре Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Установить, что сведения, представленные гражданским служащим в справках своего супруга от 20.04.2015 и от 02.03.2016 являются неполными.
2. Рекомендовать представителю нанимателя не применять к гражданскому служащему конкретную меру юридической ответственности за нарушение ею требований законодательства о противодействии коррупции, выразившееся в ненадлежащем исполнении обязанности представлять сведения своего супруга о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

	По решению представителя нанимателя к гражданского служащему применено взыскание за правонарушение, предусмотренное  п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания


	35
	№ 35 от 15.12.2016
	Комитет государственного заказа Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Установить, что сведения, представленные гражданским служащим о счетах в банках и иных кредитных организациях (о денежных средствах, находящихся на счетах в банках и иных кредитных организациях) в своих Справках за 2013, 2014, 2015 годы, а также сведения о доходах в Справке супруга за 2015 год являются недостоверными и неполными.
2. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания.

	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	36
	№ 36 от 15.12.2016
	Управление ветеринарии Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Установить, что сведения о доходах, представленные гражданским служащим в своей справке за 2014 год, являются недостоверными и (или) неполными.
2. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания.

	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	37
	№ 37 от 19.12.2016
	Комитет по природным ресурсам Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Установить, что сведения о транспортных средствах, представленные гражданским служащим в своей справке за 2014 год, являются неполными.
2. Установить, что сведения о доходах, представленные гражданским служащим в своей справке за 2015 год, являются недостоверными.
3. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания.

	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	38
	№ 38 от 21.12.2016
	Комитет по здравоохранению Ленинградской области
	1
	Обращение гражданина, замещавшего должность гражданской службы, с просьбой о даче согласия на замещение им должности врача-методиста организации, подведомственной комитету, в котором данный гражданин замещал должность
	Дать согласие гражданину, замещающему должность гражданской службы, на замещение им должности врача-методиста в данной организации
	-

	39
	№ 39 от 22.12.2016
	Комитет государственного экологического надзора Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Факт представления гражданским служащим в справке супруга за 2013 год неполных сведений о его участии в коммерческих организациях установлен.
2. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания.

	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	40
	№ 40 от 22.12.2016
	Комитет государственного экологического надзора Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Факт представления гражданским служащим в справке за 2014 год неполных сведений об имуществе, принадлежащем ей на праве собственности, установлен.
2. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания.

	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	41
	№ 41 от 23.12.2016
	Комитет по социальной защите населения Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Факт представления гражданским служащим:
- неполных сведений о счетах в банках и иных кредитных организациях в своих справках за 2014 и 2015 годы установлен;
- неполных сведений о транспортных средствах, принадлежащих ему на праве собственности, в своей справке за 2015 год установлен.
2. Рекомендовать представителю нанимателя не применять к гражданскому служащему взыскание в связи с тем, что в соответствии с п. 7 и  п. 10 Приложения № 3 Обзора практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, подготовленного Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации (письмо от 21.03.2016 № 18-2/10/П-1526 «О критериях привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения») (далее - Обзор), совершенные им проступки расцениваются как несущественные.
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя

	42
	№ 42 от 27.12.2016
	Комитет общего и профессионального образования Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Установить, что сведения о доходах, представленные гражданским служащим в своих справках за 2014, 2015 годы, являются недостоверными.
2. Установить, что сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях (о денежных средствах, находящихся на счетах в банках и иных кредитных организациях), представленные гражданским служащим в своих справках о доходах (расходах), об имуществе и обязательствах имущественного характера  за 2013, 2014, 2015 годы, являются недостоверными и неполными.
3. Установить, что сведения о срочных обязательствах финансового характера (прочих обязательствах), представленные гражданским служащим в своих справках о доходах (расходах), об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013, 2014 и 2015 годы, являются недостоверными.
4. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания.
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя

	43
	№ 43 от 28.12.2016
	Аппарат Губернатора и Правительства Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Установить факт представления гражданским служащим недостоверных сведений о своих доходах в справке за 2015 год.
2. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания.
	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	44
	№ 44 от 28.12.2016
	Аппарат Губернатора и Правительства Ленинградской области
	1
	Обращение гражданского служащего о даче согласия на замещение им должности заместителя главного врача по вопросам обучения персонала учреждения, подведомственного комитету, в котором гражданский служащий замещает должность

	Дать согласие гражданскому служащему, на замещение им должности заместителя главного врача по вопросам обучения персонала указанного учреждения
	-

	45
	№ 45 от 28.12.2016
	Аппарат Губернатора и Правительства Ленинградской области
	1
	Уведомление гражданского служащего о возможности возникновения личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов
	Рекомендовать представителю нанимателя в целях предотвращения конфликта интересов у гражданского служащего на период замещения ее супругом должности гражданской службы в комитете государственного жилищного надзора и контроля Ленинградской области исключить любое ее служебное взаимодействие и рассмотрение любых вопросов в отношении:
- заместителя председателя Правительства Ленинградской области по жилищно-коммунальному хозяйству и энергетике;
- председателя комитета государственного жилищного надзора и контроля Ленинградской области;
- работников комитета государственного жилищного надзора и контроля Ленинградской области.

	Решение комиссии согласовано представителем нанимателя


	46
	№ 46 от
29.12.2016
	Управление ветеринарии Ленинградской области
	1
	Обращение гражданского служащего о даче согласия на замещение им должности заместителя начальника учреждения, подведомственного Управлению, в котором гражданский служащий замещает должность
	Дать согласие гражданскому служащему на замещение им должности заместителя начальника указанного учреждения

	-

	47
	№ 47 от 29.12.2016
	Комитет по дорожному хозяйству Ленинградкой области
	1
	Обращение гражданина, замещавшего должность гражданской службы, о даче согласия на замещение им должности заместителя директора учреждения, подведомственного комитету
	Дать согласие гражданину, замещавшему должность гражданской службы, на замещение им должности заместителя директора указанного учреждения

	-

	48
	№ 48 от 29.12.2016
	Комитет по здравоохранению Ленинградской области
	1
	Обращение гражданина, замещавшего должность гражданской службы о даче согласия на замещение им должности бухгалтера учреждения, подведомственного Комитету, в котором гражданин замещал должность
	Дать согласие гражданину, замещавшему должность гражданской службы, на замещение им должности бухгалтера указанного учреждения

	-

	49
	№ 49 от 29.12.2016
	Ленинградский областной комитет по управлению государственным имуществом.
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Установить, что сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях (о денежных средствах, находящихся на счетах в банках и иных кредитных организациях), представленные гражданским служащим в своих справках за 2013, 2014 и 2015 годы, являются недостоверными и (или) неполными.
2. Рекомендовать представителю нанимателя не применять к гражданскому служащему взыскание в связи с тем, что в соответствии с Приложением № 3 Обзора, совершенные им проступки, расцениваются как несущественные. 

	Решение
комиссии согласовано представителем нанимателя

	50
	№ 50 от 29.12.2016
	Комитет по печати и связям с общественностью Ленинградской области
	1
	Представление вице-губернатором Ленинградской области - руководителем аппарата Губернатора и Правительства Ленинградской области материалов проверки, свидетельствующих представлении гражданским служащим недостоверных и (или) неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
	1. Установить, что сведения о доходах, представленные гражданским служащим в своих справках за 2013, 2014 и 2015 годы, являются недостоверными.
2. Установить, что сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях (о денежных средствах, находящихся на счетах в банках и иных кредитных организациях), представленные гражданским служащим в своих справках о доходах (расходах), об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013, 2014 и 2015 годы, являются недостоверными и неполными.
3. Рекомендовать представителю нанимателя применить к гражданскому служащему взыскание за правонарушение, предусмотренное п. 1 ст. 59.1 Федерального закона № 79-ФЗ, в виде замечания.
	По решению представителя нанимателя к гражданскому служащему взыскание не применено




